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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
CHAMELCO DEL DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ: - - - - - - - -
CERTIFICA:
QUE HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS DEL
CONCEJO MUNICIPAL, NUMERO CINCUENTA Y CUATRO “A”, EN DONDE A FOLIOS
NUMEROS 0036706 AL 003711 SE ENCUENTRA EL ACTA NUMERO 92-2021 DE w J
FECHA 21-12-2021 QUE EN SU PUNTO TERCERO SE LEE: 5%
TERCERO: El sefior Presidente informa al pleno del Concejo Municipal que se encuentra

presente la Licenciada Maria Manuela Cuc Tzib, Directora de Recursos Humanos, a qune
le cede la palabra y expone que en cumplimiento de lo establecido en la Constitucién :.t ARY
Politica de la Republica de Guatemala, que indica que las Municipalidades son instituciones
auténomas y que acttan por delegacién del Estado, cuyo fin supremo es la realizacion del
bien comun de sus habitantes. El Cédigo Municipal en su articulo 34 establece que las
Municipalidades a través del Concejo Municipal, emitirdn su propio reglamento interno de
organizacién y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la organizacién y
funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento de personal y demas disposiciones

que garanticen la buena marcha de la organizacion municipal, por ello la Municipalidad de 8

San Juan Chamelco, como entidad publica, ha adoptado principios generales de, A \
administracion publica enfocados a la modernizacion de la gestion municipal, compatlbles R( J
con el marco legal y los avances tecnolégicos, la implementacion de los principios generales: &"//\ju AR c};
de administracion publica, estan orientados al fortalecimiento de la Misiéon y Vision TR :
institucional y al logro del objetivo institucional, establecidos dentro de un marco de QJ%
transparencia, efectividad, eficiencia y equidad de gestion. Es por ello, que el Concejo

Municipal como ente responsable de aprobar los lineamientos administrativos para la

adecuada gestion, ha requerido que cada dependencia municipal cuente con los Manuales
Administrativos que orienten el trabajo de los funcionarios y empleados municipales, dentro

de los cuales se encuentra el Reglamento Organico Interno —ROI-, aprobado mediante

punto tercero del Acta No. 62-2021, de fecha 31 de agosto de 2021, de Sesiones Ordinarias

del Concejo Municipal, el cual establece en el Articulo 28 que cada dependencia municipal

debera estructurar su Manual de Funciones, Manual de Procedimientos, Reglamento

Interno, 15 dias a partir de su vigencia, debiendo ser aprobados por el Concejo Municipal.

Para concretar esta disposicion municipal, cada dependencia municipal elaboré y solicité la
aprobacion de su respectivo Manual de Funciones, Procedimiento, Reglamento Interno y

Cadigo de Conducta. Derivado de ello se presenta el Manual de Puestos y Funciones de la
Municipalidad de San Juan Chamelco, en el que se establece la base juridica, filoséfica y
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funciones institucionales, estructura organizacional, organigramas y funciones por

Direccién, Jefatura, Secciones y Unidades administrativas, hoja de control de

modificaciones y hoja de edicién que sera necesario para su modificacion periédica, con el N
objeto de mantenerlo actualizado, siendo responsabilidad de la Direccion de Recursos,\\_@'\rn

Humanos coordinar dicha actividad. Para la elaboracion el presente Manual, se conté corl.; '
la participacion del personal técnico y administrativo de la municipalidad, de las Autoridades UVA//
Municipales, funcionarios del Instituto de Fomento Municipal -INFOM- e informacién

documental contenida en los Manuales de Funciones, Procedimientos y Reglamento

Interno de Alcaldia Municipal, Auditoria Interna, Asesoria Juridica, Secretaria Municipal,
Juzgado de Asuntos Municipales y de Transito, Comunicacién social, Direccion Municipal
de Planificacion, Direccién de Administracion Financiera Integrada Municipal, Direccién
Municipal de Agua y Saneamiento, Direccién de Servicios Publicos Municipales, Direccion :
de Ambiente e Infraestructura Saludable, Direccién Municipal de la Mujer, Direccion de

Seguridad Alimentaria y Nutricional, Direccién de la Policia Municipal de Transito, Direccion

de Recursos Humanos, Policia Municipal y Bomberos Municipales. El Manual de Puestos &

I\? A!'é(&ﬁq
y Funciones de la Municipalidad de San Juan Chamelco, tiene como objetivo principé’l{

P*N \JNJ‘{_‘/Io

’ S ! ; IR AT
actualizar y estructurar los puestos, buscando la eficiencia en las funciones asignadas que , &=

conlleven a la consecucién de los objetivos institucionales establecidos. Por lo anterior, %“'”““ic&\"-y
solicita la aprobacién respectiva. El Concejo Municipal, CONSIDERANDO: Que el articulo %
33 del Decreto No. 12-2002 del Congreso de la Republica, Cédigo Municipal, establece que [
corresponde con exclusividad al Concejo Municipal el ejercicio del gobierno del municipio,

debe garantizar sus intereses con base en las necesidades planteadas por los vecinos,
conforme a la disponibilidad de sus regursos; CONSIDERANDO: Que el articulo 34 del

mismo cuerpo legal, establece que el Concejo Municipal emitira los reglamentos y
ordenanzas para la organizacién y funcionamiento de sus oficinas, que garanticen la buena

marcha de la administracién municipal; POR TANTO: El pleno del Concejo Municipal, con

base en lo considerado y con fundamento en lo que establecen los articulos 253, 254 y

255 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 3, 9, 33, 35, 38, 39,40y

68 del Cdédigo Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica por unanimidad

de criterios y con el voto favorable de la totalidad de sus miembros, ACUERDA: I.-
Aprobar el Manual de Puestos y Funciones de la Municipalidad de San Juan Chamelco,

Alta Verapaz, para su observancia, cumplimiento y aplicacién; Il.- Remitase copia
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certificada para que surta sus efectos legales y administrativos; Ill.- El presente acuerdo

surte sus efectos a partir del uno de enero 2022.-- - == = = = = - o oo oo oo

Y, PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA MISMA
CONVENGAN, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CERTIFICACION EN TRES HOJAS
DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, IMPRESAS EN SU ANVERSO, CON MEMBRETE DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN CHAMELCO, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, A LOS

VEINTIDOS DE DICIEMBRE DEL ANO\E\)O‘”% MIL VEINTIUNO. == -mceeee coeeaaaan
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